
Bekleidungslösungen für Ihren Arbeitsalltag.
RETTUNGSDIENST

Design &Entwicklung
in der Schweiz Produziertin Europa
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WIR VERWEBEN MENSCHEN 
UND UNTERNEHMEN.

BERUFSBEKLEIDUNG ZUM WOHLFÜHLEN.

Funkschlaufen für 
Funkgeräte.

Verstellbare Klett-
verschlüsse.

Zwei D-Ringe für 
Schlüsselbund.

Verstärkung und 
Einschubtasche 
für Kniepolster.

Elastische Einsätze für 
mehr Bewegungsfreiheit.

Dreifaches Stylofach.

Seitliche Reissverschlüsse 
für besseren Gürtelzugriff.

EINSATZHOSE RESCUE KL. 1

Auch als Weste erhältlich.
EINSATZJACKE RESCUE KL. 2

Als führender Schweizer Anbieter von Berufsbekleidung entwickeln, beschaffen und be-
wirtschaften wir für Unternehmen ganzheitliche Bekleidungslösungen. Als stolzes Mitglied 
der Fair Wear Foundation und von Sustainable Textiles Switzerland 2030 nehmen wir tag-
täglich die nachhaltige Verantwortung in der textilen Wertschöpfungskette wahr.
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Optimiertes Knie mit 
Einschubfach für 
Kniepolster.

Robuste Qualität 
& ergonomische Passform.

Flexible Bundverstellung 
aussen.

2 Beintaschen mit Reissver-
schluss und Stiftefächern.

RETTUNGSDIENST
BERUFSBEKLEIDUNG MIT KOMFORT FÜR IHREN ALLTAG.

EINSATZHOSE RESCUE KL.1

POLOSHIRTEINSATZJACKE RESCUE KL.2

Design & Enwicklung in der      , Stoffe und Zutaten aus und in Europa produziert.

Platz für Ihr Logo.

Stretch Einsätze im Innenbein und 
Rücken für optimalen Komfort.

Hinterhose

Artikel-Nr.: 101822
Material:
50 % Baumwolle / 
50 % Polyester
210-220 g/m2

Artikel-Nr.: 103609
Material:
60% Baumwolle
40% Polyester
230 g/m2

Artikel-Nr.: 103574
Material:
65 % Polyester / 35 % Baumwolle
245 g/m2

warngelb-rot rot

rot-warngelb

Klett für Ihr
Namenssignet.

Schlaufen für
Ihr Funkgerät

Flausch für Ihr 
Badge.



BERUFSBEKLEIDUNG MIT KOMFORT FÜR IHREN ALLTAG.

Platz für Ihr Logo.

schwarzrot

Klett für Ihr
Namenssignet.

Weitere Farben:
für Polos und 
T- Shirts

FLEECEJACKET-SHIRT

Wir bieten Ihnen eine grosse Auswahl an Softshelljacken, Fleecejacken, T-Shirts, 
Poloshirts, Arbeitshosen und Bermudas an. 

Auch für Sie - designen, entwickeln & produzieren wir individuelle Berufsbekleidung. 

Design & Enwicklung in der      , Stoffe und Zutaten aus und in Europa produziert.

0028

Navy

0050

Rot

Artikel-Nr.: 101865
Material:
60 % Baumwolle / 
40 % Polyester
210-220 g/m2

Artikel-Nr.: 100869
Material:
93 % Polyester / 
7 % Elasthan
245 g/m2

Flausch für Ihr 
Badge.
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RETTUNGSDIENST

Stretch Einsätze im Innenbein und 
Rücken für optimalen Komfort.

Hinterhose

rot

Flexible Bundverstellung 
aussen.

BERMUDAS
Artikel-Nr.: 100641
Material:
65 % Polyester / 35 % Baumwolle
245 g/m2

2 Beintaschen mit Reissver-
schluss und Stiftefächern.

ab 40 Stück



SOFTSHELLJACKE  
RESCUE KL. 2
Artikel-Nr.: 105500 | Grösse: XS – 2XL
•	 Im Rücken länger geschnitten
•	 Kragen zum Hochschliessen mit 

Kinnschutz
•	 Funkschlaufen an der Schulter-

partie
•	 Seitliche Reissverschlüsse für 

besseren Gürtelzugriff
•	 Linker Oberarm mit dreifachem 

Stylofach
•	 Drei Brusttaschen mit Reissver-

schluss
•	 Zwei seitliche Eingriffstaschen mit 

Reissverschluss
•	 Strippe und Velcro für Weitenregu-

lierung am Ärmel

4350

Material:
100 % Polyester
270 g/m2

g 9  1 * &

4350

Warngelb-Rot
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EINSATZBEKLEIDUNG
EINSATZWESTE RESCUE KL. 1
Artikel-Nr.: 103628 | Grösse: XS – 2XL
•	 Im Rücken länger geschnitten
•	 Elastischer Einsatz im Rücken für 

mehr Bewegungsfreiheit
•	 Kragen zum Hochschliessen mit 

Kinnschutz
•	 Funkschlaufen an der Schulter-

partie
•	 Seitliche Reissverschlüsse für 

besseren Gürtelzugriff
•	 Drei Brusttaschen mit Reissver-

schluss
•	 Zwei seitliche Eingriffstaschen mit 

Reissverschluss
Material:
60 % Baumwolle / 40 % Polyester
230 g/m2

h 9 4 * &

EINSATZJACKE RESCUE KL. 2
Artikel-Nr.: 103609 | Grösse: XS – 2XL
•	 Im Rücken länger geschnitten
•	 Elastischer Einsatz im Rücken für 

mehr Bewegungsfreiheit
•	 Kragen zum Hochschliessen mit 

Kinnschutz
•	 Funkschlaufen an der Schulter-

partie
•	 Seitliche Reissverschlüsse für 

besseren Gürtelzugriff
•	 Linker Oberarm mit dreifachem 

Stylofach
•	 Drei Brusttaschen mit Reissver-

schluss
•	 Zwei seitliche Eingriffstaschen mit 

Reissverschluss
•	 Strippe und Velcro für Weitenregu-

lierung am Ärmel
Material:
60 % Baumwolle / 40 % Polyester
230 g/m2

c 9 4 * &

Warngelb-Rot

EINSATZHOSE RESCUE KL. 1
Artikel-Nr.: 103574 | Grösse: 44 – 62
Schrittlängen ab Lager: 79 & 82 cm
•	 Robuste Einsatzhose mit moder-

nem Schnitt
•	 Elastische Einsätze im Schritt- und 

Kniebereich für mehr Bewegungs-
freiheit und zur Klimaregulierung

•	 COBRAX TRA-IN Knopf für einen 
sicheren Bundverschluss

•	 Erhöhter Bund im Rücken
•	 Bundverstellung mit Velcro und 

zwei D-Ringen für Schlüsselbund
•	 Ergonomische Kniepartie mit Ver-

stärkung und Einschubtasche für 
Kniepolster

•	 Zwei seitliche Eingriffstaschen mit 
Stylofach und praktische Bein-
taschenlösungen für Notizblock, 
Stifte, Handy usw.

Material:
65 % Polyester / 35 % Baumwolle
245 g/m2

c 9 4 * &

4350

Warngelb-Rot

4350

Warngelb-Rot



PRO WEAR POLOSHIRT MIT ODER OHNE TASCHE 
Artikel-Nr. & Grösse:  
Herren / Unisex mit Tasche: 101808 (XS – 6XL) 0320 
Damen ohne Tasche: 101812 (XS – 4XL) 0321
Herren / Unisex ohne Tasche: 101822 (XS – 6XL) 0324
•	 Strapazierfähiges, klassisches Poloshirt mit Brusttasche
•	 Nacken- und Schulterband mit Nackenspiegel
•	 Knopfleiste mit Knopf/Knopfloch
•	 Hohe Stabilität und lange Lebensdauer

Material:
50 % Polyester / 50 % Baumwolle
210-220 g/m2

4 o a b U

0060

Schwarz

0125

Koks

0028

Navy

0050

Rot

0086

Königsbl.

0011

Silbergrau

4360

Warngelb-Schwarz

RETTUNGSDIENST-6

FLEECEJACKE
Artikel-Nr.: 100869 | Grösse: XS – 2XL
•	 Wärmende Fleecejacke mit Anti-

Pilling-Ausrüstung
•	 Kragen zum Hochschliessen und 

mit Kinnschutz
•	 Zwei seitliche Eingriffstaschen mit 

Reissverschluss
•	 Zwei Innentaschen

Material:
93 % Polyester / 7 % Elasthan
245 g/m2

b 9 4 " -

0060

BERMUDAS FEUERWEHR
Artikel-Nr.: 100641 | Grösse: 44 – 62

•	 Robuste Bermudas mit modernem 
Schnitt

•	 Elastische Einsätze im Schritt- und 
Rückenbereich für mehr Be-
wegungsfreiheit und zur Klima-
regulierung

•	 COBRAX TRA-IN Knopf für einen 
sicheren Bundverschluss

•	 Bundverstellung mit Velcro aussen
•	 Zwei seitliche Eingriffstaschen mit 

Stylofach und praktische Bein-
taschenlösungen für Notizblock, 
Stifte, Handy usw.

Material:
65 % Polyester / 35 % Baumwolle
245 g/m2

h 9 4 * -

Rot

Schwarz

0050

AB
40 STÜCK

IN VERSCHIEDENEN
GRÖSSEN

BESTELLBAR

REGENJACKE RESCUE KL. 2
Artikel-Nr.: 105754 | Grösse: XS – 2XL
•	 Hochwertiges 3-Lagenmaterial
•	 Wind-, wasserdicht und atmungs-

aktiv
•	 Kapuze im Kragen verstaubar oder 

via Reissverschluss abtrennbar
•	 Kapuze verfügt über einen Schirm 

und ist weitenregulierbar
•	 Funkschlaufen an der Schulter-

partie
•	 Seitliche Reissverschlüsse für 

besseren Gürtelzugriff
•	 Je zwei geräumige Seiten- und 

Brusttaschen mit Reissverschluss
Material:
100 % Polyester
180 g/m2

b 9  1 * -

EINSATZBEKLEIDUNG



SOFTSHELLJACKE  
RESCUE KL. 2
Artikel-Nr.: 105500 | Grösse: XS – 2XL
•	 Im Rücken länger geschnitten
•	 Kragen zum Hochschliessen mit 

Kinnschutz
•	 Funkschlaufen an der Schulter-

partie
•	 Seitliche Reissverschlüsse für 

besseren Gürtelzugriff
•	 Linker Oberarm mit dreifachem 

Stylofach
•	 Drei Brusttaschen mit Reissver-

schluss
•	 Zwei seitliche Eingriffstaschen mit 

Reissverschluss
•	 Strippe und Velcro für Weitenregu-

lierung am Ärmel
Material:
100 % Polyester
270 g/m2

g 9  1 * &

PRO WEAR T-SHIRT 
Artikel-Nr.: 
Herren / Unisex: 101865 0300 
Damen: 101889 0312 (nur in Farben 
mit *)
Grösse: XS – 6XL
•	 Strapazierfähiges T- Shirt
•	 Halsausschnitt mit vierfachem 

Rippabschluss
•	 Nacken- und Schulterband und 

Nackenspiegel
•	 Hohe Stabilität und lange Lebens-

dauer
Material:
60 % Baumwolle / 40 % Polyester 
210-220 g/m2

4 o a b U

00280060 0125

Schwarz Koks Navy

0086

Königsbl.

0011

Silbergrau
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FLEECEJACKE
Artikel-Nr.: 100869 | Grösse: XS – 2XL
•	 Wärmende Fleecejacke mit Anti-

Pilling-Ausrüstung
•	 Kragen zum Hochschliessen und 

mit Kinnschutz
•	 Zwei seitliche Eingriffstaschen mit 

Reissverschluss
•	 Zwei Innentaschen

Material:
93 % Polyester / 7 % Elasthan
245 g/m2

b 9 4 " -

0060

Schwarz

REGENJACKE RESCUE KL. 2
Artikel-Nr.: 105754 | Grösse: XS – 2XL
•	 Hochwertiges 3-Lagenmaterial
•	 Wind-, wasserdicht und atmungs-

aktiv
•	 Kapuze im Kragen verstaubar oder 

via Reissverschluss abtrennbar
•	 Kapuze verfügt über einen Schirm 

und ist weitenregulierbar
•	 Funkschlaufen an der Schulter-

partie
•	 Seitliche Reissverschlüsse für 

besseren Gürtelzugriff
•	 Je zwei geräumige Seiten- und 

Brusttaschen mit Reissverschluss
Material:
100 % Polyester
180 g/m2

b 9  1 * -

EINSATZJACKE RESCUE KL. 2
Artikel-Nr.: 103609 | Grösse: XS – 2XL
•	 Im Rücken länger geschnitten
•	 Elastischer Einsatz im Rücken für 

mehr Bewegungsfreiheit
•	 Kragen zum Hochschliessen mit 

Kinnschutz
•	 Funkschlaufen an der Schulter-

partie
•	 Seitliche Reissverschlüsse für 

besseren Gürtelzugriff
•	 Linker Oberarm mit dreifachem 

Stylofach
•	 Drei Brusttaschen mit Reissver-

schluss
•	 Zwei seitliche Eingriffstaschen mit 

Reissverschluss
•	 Strippe und Velcro für Weitenregu-

lierung am Ärmel
Material:
60 % Baumwolle / 40 % Polyester
230 g/m2

c 9 4 * &

EINSATZHOSE RESCUE KL. 1
Artikel-Nr.: 104240 | Grösse: 44 – 62
Schrittlängen ab Lager: 79 & 82 cm

•	 Robuste Einsatzhose mit moder-
nem Schnitt

•	 Elastische Einsätze im Schritt- und 
Kniebereich für mehr Bewegungs-
freiheit und zur Klimaregulierung

•	 COBRAX TRA-IN Knopf für einen 
sicheren Bundverschluss

•	 Erhöhter Bund im Rücken
•	 Bundverstellung mit Velcro und 

zwei D-Ringen für Schlüsselbund
•	 Ergonomische Kniepartie mit Ver-

stärkung und Einschubtasche für 
Kniepolster

•	 Zwei seitliche Eingriffstaschen mit 
Stylofach und praktische Bein-
taschenlösungen für Notizblock, 
Stifte, Handy usw.

4322

Warngelb-Marine

4322

Warngelb-Marine

4360

Warngelb-Schwarz

4322

Marine -Warngelb

Material:
65 % Polyester / 35 % Baumwolle
245 g/m2

c 9 4 * &

EINSATZBEKLEIDUNG



FLEECEJACKEN & WESTEN
ZIP-IN-MIX  ACTIVE FLEECE JACKE
(FÜR SHELLJACKE)
Artikel-Nr.:  
Herren / Unisex: 102042 0806
Grösse: XS – 6XL
Weicher, engmaschiger Fleececardigan
•	 Strapazierfähiger Reissverschluss an 

     Front und Seitentaschen
•	 Extra Länge im Rücken
•	 Dient als zusätzlich isolierende 

     Schicht in Kombination mit der 
     Zip-n-Mix Jacke
Material:
100 % Polyester
260 - 280 g/m2

4 o s m W

RotSchwarz Navy

FLEECEJACKE
Artikel-Nr.:  
Herren / Unisex: 102042 0806 
Damen: 102043 0807
Grösse: XS – 6XL
 Weicher, engmaschiger Fleececardigan
•	 Strapazierfähiger Reissverschluss an 

     Front und Seitentaschen
•	 Extra Länge im Rücken
•	 Dient als zusätzlich isolierende 

     Schicht in Kombination mit der 
     Zip-n-Mix Jacke
Material:
100 % Polyester recycelt
260 - 280 g/m2

4 o s m W

00280060

Schwarz Navy

FLEECEJACKE
Artikel-Nr.:  
Herren / Unisex: 106122 0744 
Damen: 106123 0745
Grösse: S – 4XL 
•	 Strapazierfähige Jacke in weicher Fleecequalität
•	 Fleece an der Innenseite des Kragens
•	 Saum und Bündchen sind mit einem Gummizug eingefasst
•	 Grosse, praktische Seitentaschen mit Reissverschluss
•	 Aufgesetzte Brusttasche mit Reissverschluss, rechte Seite

Material:
100 % Polyester
340 - 370 g/m2

4 o s m W 00280060

Schwarz Navy

0028 00500060

FLEECEWESTE
Artikel-Nr. & Grösse:  
Herren / Unisex: 106124 (S – 4XL) 0746 
Damen: 106125 (S – 4XL) 0747
•	 Strapazierfähige Weste in weicher Fleecequalität
•	 Fleece an der Innenseite des Kragens
•	 Saum und Bündchen sind mit einem Gummizug eingefasst
•	 Grosse, praktische Seitentaschen mit Reissverschluss
•	 Aufgesetzte Brusttasche mit Reissverschluss, rechte Seite 

Material:
100 % Polyester
340 - 370 g/m2

4 o s m W

ACTIVE FLEECE BODY WARMER WESTE
Artikel-Nr. & Grösse:  
Herren / Unisex: 102242 (XS – 4XL) 0811 
Damen: 102243 (S – 3XL) 0812
•	 Weiche, enggestrickte Fleeceweste in super Qualität für aktiven Gebrauch
•	 Strapazierfähiger Reissverschluss an Vorderseite und Seitentaschen
•	 Runde Armausschnitte an den Seiten sowie längere Rückenlänge heben die 

schöne Silhouette hervor 

Material:
100 % Polyester
260-280 g/m2

4 o s m W

00280060

Schwarz Navy

00280060

Schwarz Navy
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KONTRAST.

PRO WEAR POLOSHIRT | KONTRAST
UNISEX

Artikel-Nr.: 101811
Grösse: XS – 6XL 0322

•	 Strapazierfähiges 2 farbiges Poloshirt
•	 Nacken- und Schulterband und Nackenspiegel
•	 Vorgewaschen bei sehr hohen Temperaturen, 

sowohl vor als auch nach dem Färben, um 
zusätzliche Stabilität und langeLebensdauer zu 
gewährleisten

Material:
50 % Baumwolle/ 50% Polyester
210 - 220 g/m2 

4 o a b W

PRO WEAR T-SHIRT | KONTRAST
UNISEX

Artikel-Nr.: 101846/ 101846
Grösse: XS – 6XL 0302

•	 Strapazierfähiges 2 farbiges T-Shirt
•	 Vierfacher Rippabschluss
•	 Nacken- und Schulterband und Nackenspiegel
•	 Vorgewaschen bei sehr hohen Temperatu-

ren,sowohl vor als auch nach dem Färben, um 
zusätzliche Stabilität und langeLebensdauer zu 
gewährleisten

Material:
60 % Baumwolle/ 40% Polyester
210 - 220 g/m2 

4 o a b U

0011

Silbergrau

0028

Navy

0050

Rot

0060

Schwarz

FARBBESCHREIBUNG:

RETTUNGSDIENST-9



PRO WEAR POLOSHIRT MIT ODER OHNE TASCHE 
Artikel-Nr. & Grösse:  
Herren / Unisex mit Tasche: 101808 (XS – 6XL) 0320 
Damen ohne Tasche: 101812 (XS – 4XL) 0321
Herren / Unisex ohne Tasche: 101822 (XS – 6XL) 0324
•	 Strapazierfähiges, klassisches Poloshirt mit Brusttasche
•	 Nacken- und Schulterband mit Nackenspiegel
•	 Knopfleiste mit Knopf/Knopfloch
•	 Hohe Stabilität und lange Lebensdauer

Material:
50 % Polyester / 50 % Baumwolle
210-220 g/m2

4 o a b U

PRO WEAR T-SHIRT 
Artikel-Nr.: 
Herren / Unisex: 101865 0300 
Damen: 101889 0312 (nur in Farben mit *)
Grösse: XS – 6XL
•	 Strapazierfähiges T- Shirt
•	 Halsausschnitt mit vierfachem Rippabschluss
•	 Nacken- und Schulterband und Nackenspiegel
•	 Hohe Stabilität und lange Lebensdauer

Material:
60 % Baumwolle / 40 % Polyester 
210-220 g/m2

4 o a b U

SHIRTS.

SWEATSHIRT JACKE 
Artikel-Nr. & Grösse:  
Herren / Unisex: 101817 (S – 4XL) 0622
Damen: 101816 (XS – 3XL) 0624
•	 Jacke in kräftiger Qualität mit durchgehendem Reißverschluss und zwei 

Schubtaschen
•	 Nackenband, Ripp an Ärmel und Bund und schicke Flatlocksteppnähte
•	 Weiche, angeraute Innenseite.

Material:
60% Baumwolle, 40% Polyester
300 g/m2

8 o dbW

0060

Schwarz

0125

Koks

0028

Navy

0050

Rot

0086

Königsbl.

0011

Silbergrau

0007

Grau meliert

0020

Blau meliert

0232

Azurblau

00280060 0125 0050

Schwarz Koks NavyRot

0086

Königsbl.

0363

Blau meliert

0232

Azurbl.

0011

Silbergrau

0007

Grau meliert

00500028

Navy Rot

0060

Schwarz

RETTUNGSDIENST-10



ANSPRECHPARTNER-11

Haben Sie Fragen oder wollen Sie beraten werden? Möchten Sie mehr über uns oder unser Angebot er-
fahren? Dann freue ich mich auf Ihre Nachricht.

ANSPRECHPARTNER.

CELLO KUMMER
Sicherheit & Normen

	 cello.kummer@workfashion.com

	 +41 41 784 84 81

	 workfashion.com

FRAGESTELLUNGEN FÜR DAS ERSTGESPRÄCH.
01

02
Wie viele Mitarbeitende wollen Sie einkleiden?

03
Benötigen Sie Damen- und Herren-Modelle oder bevorzugen Sie Unisex-Modelle?

04
Sollen die Berufskleider personalisiert sein oder werden diese über eine allgemeine Abgabe organisiert?

05
Möchten Sie einen Tragetest mit Ihren Mitarbeitenden durchführen?

06
Arbeiten Sie bereits mit einem weiteren Dienstleister (Bsp. Wäscherei) zusammen?

07
Welche Waschanforderungen haben die Artikel (Bsp. Industriewäsche geeignet)?
08
Gibt es Anforderungen aus Ihren verschiedenen Bereichen (Bsp. Taschengrösse für Mobiltelefone oder 
Werkzeuge, Position für Namensschilder)?
09
Haben Sie Wünsche zur Regelmässigkeit und zu Lieferzeiten der Bestellungen?

10
Gibt es von Ihnen ein zeitliches Ziel bis zur Einführung der neuen Berufskleider?

11
Müssen bestimmte Sicherheitsnormen (Bsp. EN 20471 oder Multinorm) erfüllt werden (Normenübersicht)?

Gibt es Vorgaben aus Ihrer Corporate Identity die wir beachten müssen (Farben, Logogrösse etc.)?



NACHHALTIGKEIT-12

VERANTWORTUNG ÜBER-
NEHMEN HEISST GEMEINSAM 
HANDELN – TAG FÜR TAG.

Alle unseren unternehmerischen Entscheidungen bei workfashion basieren auf den 4 
Nachhaltigkeits Entwicklungsziele von Sustainable Textiles Switzerland (STS). 

ZIEL AKTUELLER STAND 2026

ZIEL 1 
Reduktion der 
Treibhausgasemis-
sionen.

Sämtliche CO2-Emissionen entlang 
unserer Wertschöpfungskette um 
50% reduzieren.

CO2-Emissionen bis zur Stufe 
Näherei inkl. Transport erfasst. 
Roadmap für workfashion Standort 
Schweiz und Wertschöpfungsstufe 
Näherei in Mazedonien definiert 
und in Umsetzung.

ZIEL 2 
Förderung fairer 
Löhne und men-
schenwürdiger 
Arbeit für alle.

Sorgfaltspflichtsprüfung und Trans-
parenz über alle unsere Lieferan-
ten.

Durchführung Amfori BSCI Audits 
und Projekt-Eruierung mit einer 
lokalen NGO für eine Entwicklungs-
Guideline zu existenzsichernde 
Löhne.

ZIEL 3 
Förderung innova-
tiver Geschäfts-
modelle hin zur 
Kreislaufwirt-
schaft.

30% unseres kompletten Handelns 
entspricht der Kreislaufwirtschaft.

Partnerschaften mit Recyclingun-
tenehmen eruiert, aufgebaut und 
aktive Beratung von Kunden zu 
recycling von Berufsbekleidung. Als 
Mitglied von Fabric Loop - aktive 
Forcierung der Umsetzungsziele 
der Roadmap.

ZIEL 4 
Transparenz, um 
sicherzustellen, 
dass nachhaltige 
Einkaufsentschei-
dungen getroffen 
werden können.

Umsetzung mit Kunden und Liefe-
ranten, um nachhaltige Einkaufs-
entscheidungen zu leben.

Umsetzung der interaktiven Nach-
haltigkeits-Landingpage zu den 4 
STS Zielen und interne Weiterbil-
dung für Verkaufsteams zur Moti-
vation von Kunden um nachhaltige 
Textilien zu kaufen.

Wollen Sie mit uns Nachhaltigkeit leben?

nachhaltigkeit@workfashion.com
+41 41 784 84 84

workfashion.com/nachhaltigkeit
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Sustainable Textiles Switzerland (STS) ist eine Multi-Stakeholder-Initiative mit der Mission, einen 
wesentlichen Beitrag zur Erreichung der 17 Nachhaltigen Entwicklungsziele (SDGs) im Schweizer 
Textil- und Bekleidungssektor entlang der gesamten Wertschöpfungskette zu leisten.

STS ist als gemeinnütziger Verein organisiert. Seine Mitglieder engagieren sich zur Förderung der 
Nachhaltigkeit im Textilsektor. Die Ziele des Vereins sind insbesondere:

•	 die Kräfte aller beteiligten AkteurInnen zugunsten eines nachhaltigen Textil- und Beklei-
dungssektors Schweiz zu bündeln

•	 den Dialog mit privatwirtschaftlichen AkteurInnen, Behörden und Organisationen in der 
Schweiz zu fördern und Massnahmen mit anderen Initiativen zu koordinieren

•	 die Nachfrage und Beschaffung von textilen Produkten aus nachhaltiger Produktion zu för-
dern

•	 einen Beitrag an die Sustainable Development Goals (SDGs) der Vereinten Nationen zu leis-
ten entlang der gesamten Wertschöpfungs- und Lieferketten

•	 Best-Practice Methoden und innovative Lösungsansätze zu entwickeln und zu fördern

NACHHALTIGE
ENTWICKLUNGSZIELE (SDGs)
EIN ÜBERBLICK

Haben Sie Fragen zu Sustainable Textiles Switzerland?

sts2030.ch
info@sts2030.ch
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Vereinigungsfreiheit und Recht auf 
Kollektivverhandlungen 

Arbeitsschutz Ethisches Geschäftsverhalten 

amfori BSCI-Werte 
Beschwerde- 

www.amfori.org/content/amfori-bsci-platform 

 
 

 Sozialmanagementsystem und 
Kaskadeneffekt 

 

Unser Unternehmen unterstützt die Prinzipien des amfori BSCI- 
Verhaltenskodexes in allen Abteilungen unseres Unternehmens und 
integriert die Prinzipien in unser System. 

 Beteiligung und Schutz der 
Arbeitnehmer 

Unser Unternehmen informiert alle Mitarbeitenden über ihre Rechte 
und Pflichten und schützt die Mitarbeitenden gemäß den Ansprüchen 
des amfori BSCI-Verhaltenskodexes. 

 

Unser Unternehmen erkennt das Recht der Arbeitnehmenden an, 
Gewerkschaften zu bilden und sich ihnen anzuschließen – und 
Kollektivverhandlungen zu führen. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 

mechanismus  
 
 
 
 
 
 
 

BSCI-Verhaltenskodex 
Unser Unternehmen verpflichtet sich, die folgenden Grundsätze zur Einhaltung der 
Menschenrechte und des Umweltschutzes gemäß dem amfori BSCI-Verhaltenskodex zu 
respektieren. 
 
amfori BSCI-Prinzipien 

Unser Unternehmen behandelt alle Arbeitnehmenden mit Respekt und 
Würde, stellt sicher, dass die Arbeitnehmenden keiner Form von 
Gewalt, Belästigung und unmenschlicher oder erniedrigender 
Behandlung am Arbeitsplatz ausgesetzt sind, und diskriminiert die 
Arbeitnehmenden nicht. 

Keine Diskriminierung, Gewalt oder 
Belästigung 

Unser Unternehmen lässt sich weder auf Korruption, Erpressung oder 
Veruntreuung noch auf irgendeine Form der Bestechung ein. 

Unser Unternehmen ergreift angemessene Maßnahmen, um negative 
Auswirkungen auf die umliegenden Gemeinden, die natürlichen 
Ressourcen, das Klima und die Umwelt insgesamt zu vermeiden, 
abzuschwächen und zu beheben. 

Umweltschutz 

Unser Unternehmen befolgt das Arbeitszeitgesetz und hält sich an die 
internationalen Referenzen für spezifische Ausnahmen. 

Zumutbare Arbeitszeiten 

Angemessene Vergütung 
Unser Unternehmen respektiert das Recht der Arbeitnehmenden, 
eine angemessene Vergütung zu erhalten, und arbeitet 
schrittweise an der Zahlung eines existenzsichernden Lohns. 

Keine Schuldknechtschaft, 
Zwangsarbeit oder Menschenhandel 

Keine prekäre Beschäftigung 
Unser Unternehmen beteiligt sich weder direkt noch über 
Geschäftspartner an keinerlei Form von Leibeigenschaft, Zwangsarbeit, 
Schuldknechtschaft, Arbeitsverpflichtung, arbeitsmäßiger Ausbeutung 
oder unfreiwilliger Arbeit und hält sich an die internationalen 
Grundsätze einer verantwortlichen Einstellung. 

Unser Unternehmen bietet jugendlichen Arbeitnehmenden besonderen 
Schutz vor Arbeitsbedingungen, die ihre Gesundheit, Sicherheit, Moral 
und Entwicklung beeinträchtigen. 

Besonderer Schutz für 
jugendliche Arbeitnehmer 

Unser Unternehmen beschäftigt weder direkt noch indirekt 
Arbeitnehmende unter dem gesetzlichen Mindestalter. 

Keine Kinderarbeit 

Einhaltung des 
Kodexes 

Schutz von 
schutzbedürftigen 
Personen 

Unser Unternehmen sorgt für ein gesundes und sicheres 
Arbeitsumfeld, identifiziert potenzielle und tatsächliche Risiken für die 
Gesundheit und Sicherheit der Arbeitnehmenden und ergreift alle 
notwendigen Maßnahmen, um diese Risiken zu beseitigen und 
abzuschwächen. 

Unser Unternehmen beteiligt sich weder direkt noch über 
Geschäftspartner an keinerlei Form von Sklaverei, Zwangsarbeit, 
Schuldknechtschaft, Arbeitsverpflichtung, arbeitsmäßiger Ausbeutung 
oder unfreiwilliger Arbeit, einschließlich staatlich verordneter 
Zwangsarbeit. 
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GESUNDHEIT

ÖFFENTLICHE BESCHAFFUNG GASTRONOMIE

CORPORATE WEAR

HANDWERK

VISIBILITY

ENERGIEBLAULICHT

GESCHÄFTSBEREICHE.
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ALFAGRÖSSE XS S M L XL 2XL 3XL 4XL 5XL

KONFEKTIONSGRÖSSEN 40 42 44 46 48 50 52 54 56 58 60 62 64 66 68 70 72 74

DOPPELGRÖSSEN 40/42 44/46 48/50 52/54 56/58 60/62 64/66 68/70 72/74

KRAGEN-EINZEL-GRÖSSEN 35 36 37 38 39 40 41 42 43 44 45 46 47 48 49 50 51 52

BRUSTUMFANG (1) 80 84 88 92 96 100 104 108 112 116 120 124 128 132 136 140 144 148

TAILLENUMFANG (2) 68 72 76 80 84 88 93 98 103 108 113 118 123 128 133 138 143 148

HÜFTUMFANG (3) 86 90 94 98 102 106 110 114 118 122 126 130 134 138 142 146 150 154

ALFAGRÖSSE XS S M L XL 2XL 3XL 4XL

KONFEKTIONSGRÖSSEN 32 34 36 38 40 42 44 46 48 50 52 54 56 58 60 62

DOPPELGRÖSSEN 32/34 36/38 40/42 44/46 48/50 52/54 56/58 60/62

BRUSTUMFANG (1) 76 80 84 88 92 96 100 104 110 116 122 128 134 140 146 152

TAILLENUMFANG (2) 60 64 68 72 76 80 84 88 94 100 106 112 118 124 130 136

HÜFTUMFANG (3) 88 91 94 97 100 103 106 109 114 119 124 129 134 139 144 149

MASSTABELLE.
HERREN / UNISEX

DAMEN


