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FEUERWEHR

BERUFSBEKLEIDUNG MIT KOMFORT FUR IHREN ALLTAG.

Design & Enwicklung in der [, Stoffe und Zutaten aus und in Europa produziert.

SOFTSHELLJACKE POLOSHIRT

Artikel-Nr.: 100998 Artikel-Nr.: 101822 Platz fir Ihr Logo.

Material: Material:
100% Polyester 50 % Baumwolle /
270 g/m? 50 % Polyester
210-220 g/m?
Flausch fur |hr
Schulterpatten Badge
fur lhre Grad- '
abzeichen.
Klett far Ihr
Gradabzeichen.
schwarz navy
ARBEITSHOSE o )
, Stretch Einsatze im Innenbein und
Artikel-Nr.: 103783 Ricken flr optimalen Komfort.
Material:
65 % Polyester / 35 % Baumwolle
245 g/m?

Flexible Bund-
g | -
Hinterhose

2 Beintaschen mit Reissver-
schluss und Stiftefachern.

Optimiertes Knie

Robuste Qualitat mit Abnaher.

& ergonomische Passform.

.,\'{s' Sustainable Textiles
YN\ Switzerland

amfori @ FASRIC

Trade with purpose

navy
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FEUERWEHR

BERUFSBEKLEIDUNG MIT KOMFORT FUR IHREN ALLTAG.

Design & Enwicklung in der [, Stoffe und Zutaten aus und in Europa produziert.

T-SHIRT FLEECEJACKE

Artikel-Nr.: 101865 Platz fur |hr Logo. Artikel-Nr.: 100869 )
Material: Flausch fur |hr

93 % Polyester / Badge.
7 % Elasthan
245 g/m?

Material:

60 % Baumwolle /
40 % Polyester
210-220 g/m?

Weitere Farben:
fur Polos und
T- Shirts

Schwarz  Azurblau

0060 0232
Silbergrau Rot

oon 0050

Klett fur Ihr
Gradabzeichen.

navy schwarz

BERMUDAS Stretch Einsatze im Innenbein und

Artikel-Nr- 103784 Ricken fur optimalen Komfort.

Material:

65 % Polyester / 35 % Baumwolle
245 g/m?

Flexible Bund-
verstellung innen.

Hinterhose

Robuste Qualitat
& ergonomische Passform.

2 Beintaschen mit Reissver-
schluss und Stiftefachern.

navy

Wir bieten Ihnen eine grosse Auswahl an Softshelljacken, Fleecejacken, T-Shirts,
Poloshirts, Arbeitshosen und Bermudas an.

Auch fiir Sie - designen, entwickeln & produzieren wir individuelle Berufsbekleidung.
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SOFTSHELLJACKE MARS

Artikel-Nr. & Grosse:
Herren / Unisex: 100998 (XS - 5XL)
Damen: 100999 (XS - 3XL)

Zwei Schoss- & eine Brusttasche

- Armelsaum mit Windfangbtindchen
- Saum verstellbar mit Gummikordel
- Innentaschen und Stylofacher

- Armel innen abgefttert

Material:
100 % Polyester
270 g/m?

MABE R

Schwarz/Schwarz

6060

&

SOFTSHELLJACKE UNISEX MARS

INDIVIDUAL LS
Artikel-Nr.: 106281
Grosse: XS = 5XL

-+ Zwei Schoss- & eine Brusttasche

- Armelsaum mit Windfangbtindchen
- Saum verstellbar mit Gummikordel
- Innentaschen und Stylofacher

- EN 17353

Material:

100 % Polyester
270 g/m?
KERR

Schwarz/Schwarz

6060

Material:

100 % Polyester
versteppt 271 g/m?
KB R

Schwarz

Material:

65 % Polyester / 35 % Baumwolle

245 g/m?
WEKOA®

Anth.charc/Schwarz

1860

MARS. ALLE MODELLE ZUM KOMBINIEREN.

ZIP-IN-JACKE MARS
(FUR SOFTSHELLJACKEN)

Artikel-Nr. & Grosse:
Herren: 104358 (XS - 5XL)
Damen: 104342 (XS - 3XL)

- Einzippbar mit Reissverschluss und
Druckknopf-Laschen in Softshell-
jacke

- Nur in Kombination mit Jacke ver-
wendbar

- ohne Taschen

- Armelsaum mit Windfangbtindchen

- Rickenpartie mit warmender Innen-
seite

- RFID-Waschechip kann integriert-
werden

BUNDHOSE UNISEX MARS

INDIVIDUAL LS
Artikel-Nr.: 106202 | Grosse: 42 - 68

- Ergonomische Passform in einem
sportlichen Look

- Flexible Bundverstellung innen

- Gerdumig geschnittene Einschub-
taschen in einer stabilen Taschen-
beutelqualitat

- Zwei Gesasstaschen, die Rechte
davon ist mit Patte verschliessbar

- Beintasche auf der linken Seite mit
integrierter Handytasche in einer
elastischen und robusten Qualitat

- Metertasche auf der rechten Bein-
seite mit Fach fur zwei Stylos und
zusétzlicher Leistentasche mit sta-
bilem Taschenbeutel aus Cordura

- Optional mit Knieverstarkung oder
Knietaschen.

- Elastische Einsatze fur zusatzliche
Beweglichkeit

- EN 17353

FEUERWEHR - 4



JACKEN.

ZIP-N-MIX SHELLJACKE

Artikel-Nr.:
Herren / Unisex: 1056514 0712

Grosse: XS - 6XL

Leichtes, weiches Polyesterfutter mit
praktischer Innentasche

- Wind- und wasserdicht

- Hoher Kragen mit verdeckter,
verstellbarer Kapuze

- Versteckte Bundchen im Armel, die
vor Wind schutzen

- Das Zip-n-Mix Fleece als Isolierschicht
in die Shell-Jacke integrierbar

Material:
100 % Polyester
155 g/m?

W XE X

Schwarz  Navy Orange

0060

0028

0052

Schwarz Navi Grau Rot

0060

FUNCTIONAL SOFTSHELLJACKE
Artikel-Nr. & Grosse:

Herren / Unisex: 102246 (S - 6XL) 0854
Damen: 102247 (S - 3XL) 0856

- Dreischichtiger ID Tech® mit aktualisierter Passform

- Strapazierfahige und streckbare Qualitat mit leichter Mesh-Innenseite
- Der Kragen ist hoch, um vor Wind und Zug zu schitzen

- Zwei grosse Seitentaschen

- Gummizug in Bund und Armeln fiir gute Passform

Material:

100 % Polyester

290 g/m?

KB AR
Weiss Schwarz Navi Azurblau Rot Silbergrau
0006 0060 0028 0232 0050 oon

FUNKTION SOFTSHELLJACKE
Artikel-Nr. & Grosse:

Herren: 101827 (S - 4XL) 0868
Damen: 101826 (S - 3XL) 0869

- Funktionelle leichte Shell-Jacke

- Shell Qualitat mit wind- und wasserabweisender Membran

- Hoher Kragen und zwei Schosstaschen

- Strapazierféhige Oberflache mit melangefarbigem Strick auf der Innenseite.
- Damenjacke leicht figurbetont.

Material:
100 % Polyester
300 g/m?

WAE AR

Schwarz Navi

0060 0028

ZIP-IN-MIX ACTIVE FLEECE JACKE

(FUR SHELLJACKE)
Artikel-Nr.:
Herren / Unisex: 102042 0806

Grosse: XS = 6XL
Weicher, engmaschiger Fleececardigan

- Strapazierféhiger Reissverschluss an
Front und Seitentaschen
- Extra Lange im Rlcken
- Dient als zusétzlich isolierende
Schicht in Kombination mit der
Zip-n-Mix Jacke
Material:
100 % Polyester
260 - 280 g/m?

HXKEXRE

0028 0010 0050

WINTER SOFTSHELLJACKE

Artikel-Nr. & Grosse:
Herren / Unisex: 103307 (S - 4XL) 0898
Damen: 101840 (S - 3XL) 0899

- Funktionelle Winter Softshelljacke

- Drei-schichtige ID Tech® Qualitat mit warmem und weichem Futter

- Strapazierféhige und dehnbare gewebte Qualitét aussen

- Funktionelle Membran mit wind- und wasserabweisenden Eigenschaften
- Abnehmbare Kapuze & wasserabweisender Reifiverschluss

Material:
100 % Polyester
190 g/m? Schwarz  Navy Grau
KBERR
0060 0028 0010
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WESTEN.

ACTIVE FLEECE BODY WARMER WESTE

Artikel-Nr. & Grosse:
Herren / Unisex: 102242 (XS - 4XL) 0811
Damen: 102243 (S - 3XL) 0812

- Weiche, enggestrickte Fleeceweste in super Qualitét flr aktiven Gebrauch

- Strapazierféhiger Reissverschluss an Vorderseite und Seitentaschen

- Runde Armausschnitte an den Seiten sowie langere Ruickenldnge heben die
schone Silhouette hervor

Material:
100 % Polyester

260-280 g/m? Schwarz  Nav
N

0060 0028

SOFTSHELLWESTE

Artikel-Nr. & Grosse:
Herren / Unisex: 102593 (S - 6XL) 0824
Damen: 102596 (S - 3XL) 0825

- Dreischichtiger ID Tech® mit aktualisierter Passform

- Strapazierféhige und streckbare Qualitat mit leichter Mesh-Innenseite
- Hoher Halsausschnitt zum besseren Schutz vor Wind und Regen

- Grosse, praktische Taschen

- Gummizug in Bund und Armelausschnitt fur gute Passform

Material:
100 % Polyester
290 g/m? Schwarz  Nav
i
0060 0028
FLEECEWESTE
Artikel-Nr. & Grosse:
Herren / Unisex: 106124 (S - 4XL) 0746
Damen: 106125 (S - 4XL) 0747
- Strapazierféhige Weste in weicher Fleecequalitat
- Fleece an der Innenseite des Kragens
-+ Saum und Blindchen sind mit einem Gummizug eingefasst
- Grosse, praktische Seitentaschen mit Reissverschluss
- Aufgesetzte Brusttasche mit Reissverschluss, rechte Seite
Material:
100 % Polyester
340 - 370 g/m? Schwarz  Navy

XD X
0060

0028

ARBEITSWESTE HERREN

MARS
Grosse: XS - 5XL

Artikel-Nr.: 104361

- Zwei Schosstaschen mit Blasebalg
- Zwei Reissverschlusstaschen innen
- Aufgesetzte Brusttasche

- Patte und zwei Stylofacher

- Optionale zweite Brusttasche

- Saum mit Laschen

Material:
65 % Polyester / 35 % Baumwolle
245 g/m?

XA
Fur Industriewéasche geeignet.

Anth.charc/Schwarz

1860

FEUERWEHR - 6



FLEECE.

FLEECEJACKE

Artikel-Nr.:
Herren / Unisex: 106122 0744
Damen: 106123 0745

Grosse: § = 4XL

- Strapazierféhige Jacke in weicher Fleecequalitat

- Fleece an der Innenseite des Kragens

-+ Saum und Blindchen sind mit einem Gummizug eingefasst
- Grosse, praktische Seitentaschen mit Reissverschluss

- Aufgesetzte Brusttasche mit Reissverschluss, rechte Seite

Material:
100 % Polyester
340 - 370 g/m?

(P g op=YG)

Schwarz Navy

0060 0028

ZIP-N-MIX MELANGE FLEECEJACKE

Artikel-Nr. & Grosse:
Herren / Unisex: 102046 (S - 4XL) 0847
Damen: 102051 (S - 3XL) 0848

- Weiche Strickfleecejacke aus tollem, meliertem Garn

- Extra Lange im Ricken verbessert Passform und Komfort

- Strapazierféhiger Reifverschluss an Front und Seitentaschen
- Als Isolierschicht in die Zip-N-Mix Shelljacke integrierbar

Material:
100 % Polyester
300 g/m?

WAXE AR

Grau meliert Graihit meliert  Navy meliert Koks meliert

0007 0028 0028 0125

FEUERWEHR -7



FLEECE.

MICROFLEECE JACKE

Artikel-Nr. & Grosse:
Herren / Unisex: 101968 (XS - 5XL) 0803
Damen: 101969 (XS - 3XL) 0805

- Weiche Fleecejacke

- Engmaschig gestrickt, aus Polyesterfasern hoher Qualitat

- Antipilling-Behandlung innen und aussen

- Zusétzliche Twill-Verstarkung an den Schultern und Gummizug am Bund
- Qualitats YKK-Reissverschluss an Front und Seitentaschen

Material:
100 % Polyester
260-280 g/m?

X0 X6 Schwarz Navi Rot Grau

0060 0028 0050 0010

ZIP-N-MIX ACTIVE FLEECEJACKE

Artikel-Nr. & Grosse: ZlP
Herren / Unisex: 102042 (XS - 6XL) 0806 DOMIX :
Damen: 102043 (S - 3XL) 0807
-+ Weicher, engmaschiger Fleececardigan aus einer super Qualitat
- Strapazierfahiger Reissverschluss an Front- und Seitentaschen
- Ein runder Schnitt an den Seiten und an den Armeln sowie extra Lange im
Riicken heben die schéne Silhouette hervor
- Als Isolierschicht in die Zip-N-Mix Shelljacke integrierbar

Material:
100 % Polyester
260-280 g/m?

Qo p=YG} Schwarz Grau

Rot

Nav

0060 0010 0028

0050

FLEECEJACKE
Artikel-Nr.: 100869

Grosse: XS = 2XL

- Stretch-Jacke mit angerauter
Fleece Innenseite

- Warmende Fleecejacke mit Anti-
Pilling-Ausristung

- Kragen zum Hochschliessen und
mit Kinnschutz

- Zwei seitliche Eingriffstaschen mit
Reissverschluss

- Zwei Innentaschen

Material:
93 % Polyester / 7 % Elasthan
245 g/m?
Schwarz
XKEXR®
0060

Wf. FEUERWEHR - 8



FLEECE.

Unser Tipp - Kombinierbarkeit

S ZIP™ ZIP-N-MIX SHELLJACKE
“ MIX - Artikel-Nr.:
Treeer ’ Herren / Unisex: 105514 0712
Grosse: XS - 6XL

ZIP-N-MIX ACTIVE FLEECEJACKE

Artikel-Nr. & Grosse:
Herren / Unisex: 102042 (XS - 6XL) 0806
Damen: 102043 (S - 3XL) 0807

- Weicher, engmaschiger Fleececardigan aus einer super Qualitat

- Strapazierféahiger Reissverschluss an Front- und Seitentaschen

- Ein runder Schnitt an den Seiten und an den Armeln sowie extra Lange im Riicken
heben die schéne Silhouette hervor

- Als Isolierschicht in die Zip-N-Mix Shelljacke integrierbar

Material:
100 % Polyester
260-280 g/m? Schwarz  Grau Navy Rot

®XEXRE

0060 0010 0028 0050

ZIP-N-MIX MELANGE FLEECEJACKE

Artikel-Nr. & Grosse: SzIp ZIP-N-MIX SHELLJACKE
Herren / Unisex: 102046 (S - 4XL) 0847 :
Damen: 102051 (S — 3XL) 0848

+ Weiche Strickfleecejacke aus tollem, meliertem Garn

+ Extra Lange im Ricken verbessert Passform und Komfort

- Strapazierfahiger Reifverschluss an Front und Seitentaschen
+ Als Isolierschicht in die Zip-N-Mix Shelljacke integrierbar

LOMIX Artikel-Nr.:
. D Herren / Unisex: 105514 0712
Grosse: XS = 6XL

Material:
100 % Polyester
300 g/m?

KB AR
Grau meliert Graihit meliert  Navy meliert Koks meliert

0007 0028 0028 0125
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KONTRAST.

11
181

Rot

PRO WEAR POLOSHIRT | KONTRAST
UNISEX

Artikel-Nr.: 101811 | Grosse: XS — 6XL 0322

- Strapazierfahiges 2 farbiges Poloshirt
+ Nacken- und Schulterband und Nackenspiegel
- Vorgewaschen bei sehr hohen Temperaturen, sowohl vor
als auch nach dem Féarben, um zusétzliche Stabilitat und
langeLebensdauer zu gewéhrleisten
Material:
50 % Baumwolle/ 50% Polyester
210 - 220 g/m?
PaQ oG]

PRO WEAR T-SHIRT | KONTRAST
UNISEX

Artikel-Nr.: 101846/ 101846 | Grosse: XS - 6XL 0302

- Strapazierfahiges 2 farbiges T-Shirt
- Vierfacher Rippabschluss
+ Nacken- und Schulterband und Nackenspiegel
- Vorgewaschen bei sehr hohen Temperaturen,sowohl vor
als auch nach dem Féarben, um zusatzliche Stabilitat und
langeLebensdauer zu gewéhrleisten
Material:
60 % Baumwolle/ 40% Polyester
210 - 220 g/m?
X@ AR

PRO WEAR SWEATSHIRT | KONTRAST
UNISEX

Artikel-Nr.: 101847 | Grosse: XS — 6XL 0362

- Strapazierfahiges 2 farbiges Sweatshirt

- Runder Halsausschnitt

- Doppelsteppnahte und Ripp an Hals, Armeln und Bund

- Weiche angeraute Innenseite

- Vorgewaschen bei sehr hohen Temperaturen, sowohl
vor als auch nach dem Féarben, um zusatzliche Stabili-

tét und langelLebensdauer zu gewahrleisten
Material:
60 % Baumwolle/ 40% Polyester
290 g/m?
XK@ AR

Silbergrau Schwarz

Navy

oo

0028




SHIRTS.

L8 |

Schwarz ~ Koks Silbergrau  Grau meliert Rot Konigsbl.  Blau meliert  Azurbl. Nav
* HEEE BN

0086 0363 0232 0028

PRO WEAR T-SHIRT

Artikel-Nr.:
Herren / Unisex: 101865 0300
Damen: 101889 0312 (nur in Farben mit *)

Grosse: XS — 6XL
- Strapazierfahiges T- Shirt
+ Halsausschnitt mit vierfachem Rippabschluss

+ Nacken- und Schulterband und Nackenspiegel
+ Hohe Stabilitét und lange Lebensdauer
Material:
60 % Baumwolle / 40 % Polyester
210-220 g/m?
XB AR

0060 0125 oon 0007 0050

PRO WEAR POLOSHIRT MIT ODER OHNE TASCHE
Artikel-Nr. & Grosse:
Herren / Unisex mit Tasche: 101808 (XS — 6XL) 0320
Damen ohne Tasche: 101812 (XS - 4XL) 0321
Herren / Unisex ohne Tasche: 101822 (XS - 6XL) 0324
- Strapazierfahiges, klassisches Poloshirt mit Brusttasche
+ Nacken- und Schulterband mit Nackenspiegel
- Knopfleiste mit Knopf/Knopfloch
- Hohe Stabilitét und lange Lebensdauer
Material:
50 % Polyester / 50 % Baumwolle
210-220 g/m?
XB AR

Silbergrau  Grau meliert Rot Konigsbl. Azurblau Blau meliert  Nav
HE BN N

0086 0232 0020 0028

Schwarz  Koks
*|

0060

WHE. <11 -Farben nur fur Herren erhattiich FEUERWEHR - 11

0125

oon 0007 0050

SWEATSHIRT JACKE

Artikel-Nr. & Grosse:

Herren / Unisex: 101817 (S = 4XL) 0622

Damen: 101816 (XS - 3XL) 0624
- Jacke in kraftiger Qualitat mit durchgehendem Reifiverschluss und zwei

Schubtaschen )

- Nackenband, Ripp an Armel und Bund und schicke Flatlocksteppnéhte
- Weiche, angeraute Innenseite.

Material:

60% Baumwolle, 40% Polyester

300 g/m?

KXEA® Schwarz Navi Rot

0060 0028 0050




ANSPRECHPARTNER. ©

Haben Sie Fragen oder wollen Sie beraten werden¢ Méchten Sie mehr Gber uns oder unser Angebot er-
fahren2 Dann freue ich mich auf Ihre Nachricht.

CELLO KUMMER

Sicherheit & Normen

@ cello.kummer@workfashion.com

@ +4141784 84 81

workfashion.com

FRAGESTELLUNGEN FUR DAS ERSTGESPRACH.

Gibt es Vorgaben aus Ihrer Corporate Identity die wir umsetzten mussen (Farben, Logogrosse etc.)?

Wie viele Mitarbeitende wollen Sie einkleiden?

Bendtigen Sie Damen- und Herren-Modelle oder bevorzugen Sie Unisex-Modelle?

Sollen die Berufskleider personalisiert sein oder werden diese Uber eine allgemeine Abgabe organisiert?
Mdchten Sie einen Tragetest mit Ihren Mitarbeitenden durchfiihren?

Arbeiten Sie bereits mit einem weiteren Dienstleister (Bsp. Wascherei) zusammen?

Welche Waschanforderungen haben die Artikel (Bsp. Industriewasche geeignet)?

Gibt es Anforderungen aus lhren verschiedenen Bereichen (Bsp. Taschengrdsse flr Mobiltelefone oder
Werkzeuge, Position fir Namensschilder)?

Haben Sie Winsche zur Regelmaéssigkeit und zu Lieferzeiten der Bestellungen?
Gibt es von Ihnen ein zeitliches Ziel bis zur Einflhrung der neuen Berufskleider?

Mussen bestimmte Sicherheitsnormen (Bsp. EN 20471 oder Multinorm) erfillt werden (Normenubersicht)?

M. ANSPRECHPARTNER - 12



VERANTWORTUNG UBER-
NEHMEN HEISST GEMEINSAM
HANDELN - TAG FUR TAG.

Alle unseren unternehmerischen Entscheidungen bei workfashion basieren auf den 4
Nachhaltigkeits Entwicklungsziele von Sustainable Textiles Switzerland (STS).

1 CLIMATE
ACTION

<

DECENT WORK AND
ECONOMIC GROWTH

15 oiwe

ZIEL1

Reduktion der
Treibhausgasemis-
sionen.

ZIEL 2
Foérderung fairer
Léhne und men-
schenwiirdiger
Arbeit fiir alle.

ZIEL 3

Forderung innova-
tiver Geschafts-
modelle hin zur
Kreislaufwirt-
schaft.

ZIEL 4
Transparenz, um
sicherzustellen,
dass nachhaltige
Einkaufsentschei-
dungen getroffen
werden kénnen.

ZIEL

Samtliche CO2-Emissionen entlang
unserer Wertschopfungskette um
50% reduzieren.

Sorgfaltspflichtsprifung und Trans-
parenz Uber alle unsere Lieferan-
ten.

30% unseres kompletten Handelns
entspricht der Kreislaufwirtschaft.

Umsetzung mit Kunden und Liefe-
ranten, um nachhaltige Einkaufs-
entscheidungen zu leben.

AKTUELLER STAND 2026

CO2-Emissionen bis zur Stufe
Néherei inkl. Transport erfasst.
Roadmap fur workfashion Standort
Schweiz und Wertschdpfungsstufe
Néherei in Mazedonien definiert
und in Umsetzung.

Durchfthrung Amfori BSCI Audits
und Projekt-Eruierung mit einer
lokalen NGO fur eine Entwicklungs-
Guideline zu existenzsichernde
Léhne.

Partnerschaften mit Recyclingun-
tenehmen eruiert, aufgebaut und
aktive Beratung von Kunden zu
recycling von Berufsbekleidung. Als
Mitglied von Fabric Loop - aktive
Forcierung der Umsetzungsziele
der Roadmap.

Umsetzung der interaktiven Nach-
haltigkeits-Landingpage zu den 4
STS Zielen und interne Weiterbil-
dung fur Verkaufsteams zur Moti-
vation von Kunden um nachhaltige
Textilien zu kaufen.

Wollen Sie mit uns Nachhaltigkeit leben?

nachhaltigkeit@workfashion.com [=]:5i= el
+4141784 84 84 B

workfashion.com/nachhaltigkeit

We are a member of amfori FABRIC ,/\'{\} Sustainable Textiles

amfori 2 o
7 sustainable supply chain L P "/‘ SWltzerIand

Trade with purpose

wh.

NACHHALTIGKEIT - 13



NACHHALTIGE °

ENTWICKLUNGSZIELE (SDGs)
EIN UBERBLICK

Sustainable Textiles Switzerland (STS) ist eine Multi-Stakeholder-Initiative mit der Mission, einen
wesentlichen Beitrag zur Erreichung der 17 Nachhaltigen Entwicklungsziele (SDGs) im Schweizer
Textil- und Bekleidungssektor entlang der gesamten Wertschopfungskette zu leisten.

GOOD HEALTH QUALITY GENDER CLEAN WATER
AND WELL-BEING EDUCATION EQUALITY AND SANITATION

e

DECENT WORK AND INDUSTRY, INNOVATION 1 REDUCED SUSTAINABI.E CITIES 1 2 RESPONSIBLE
ECONOMIC GROWTH AND INFRASTRUCTURE INEQUALITIES ANI) COMMUNITIES CONSUMPTION
AND PRODUCTION

M S QO

1 CLIMATE 1 LIFE 1 6 PEACE, JUSTICE 1 PARTNERSHIPS

ACTION BELOW WATER AND STRONG

INSTITUTIONS

FOR THE GOALS

STS ist als gemeinniitziger Verein organisiert. Seine Mitglieder engagieren sich zur Férderung der
Nachhaltigkeit im Textilsektor. Die Ziele des Vereins sind insbesondere:

die Kréfte aller beteiligten Akteurlnnen zugunsten eines nachhaltigen Textil- und Beklei-
dungssektors Schweiz zu blindeln

den Dialog mit privatwirtschaftlichen Akteurlnnen, Behérden und Organisationen in der
Schweiz zu férdern und Massnahmen mit anderen Initiativen zu koordinieren

die Nachfrage und Beschaffung von textilen Produkten aus nachhaltiger Produktion zu for-
dern

einen Beitrag an die Sustainable Development Goals (SDGs) der Vereinten Nationen zu leis-
ten entlang der gesamten Wertschoépfungs- und Lieferketten

Best-Practice Methoden und innovative Lésungsanséatze zu entwickeln und zu férdern

Haben Sie Fragen zu Sustainable Textiles Switzerland?

sts2030.ch /\’ ¥, Sustainable Textiles
info@sts2030.ch Switzerland

M. NACHHALTIGKEIT - 14



BSCIl-Verhaltenskodex

Unser Unternehmen verpflichtet sich, die folgenden Grundsatze zur Einhaltung der
Menschenrechte und des Umweltschutzes gemaf dem amfori BSCI-Verhaltenskodex zu

respektieren.

amfori BSCI-Prinzipien

e

Unser Unternehmen untersttitzt die Prinzipien des amfori BSCI-
Verhaltenskodexes in allen Abteilungen unseres Unternehmens und
integriert die Prinzipien in unser System.

Sozialmanagementsystem und
Kaskadeneffekt

0 0 o Beteiligung und Schutz der
Arbeitnehmer

Unser Unternehmen informiert alle Mitarbeitenden tber ihre Rechte
und Pflichten und schiitzt die Mitarbeitenden gemaf den Anspriichen
des amfori BSCI-Verhaltenskodexes.

Vereinigungsfreiheit und Recht auf
ﬁ Kollektivverhandlungen

Unser Unternehmen erkennt das Recht der Arbeitnehmenden an,

Gewerkschaften zu bilden und sich ihnen anzuschlieBen — und

Kollektivverhandlungen zu fiihren.

@" Keine Diskriminierung, Gewalt oder
s Belastigung

Unser Unternehmen behandelt alle Arbeitnehmenden mit Respekt und
Wiirde, stellt sicher, dass die Arbeitnehmenden keiner Form von
Gewalt, Belastigung und unmenschlicher oder erniedrigender
Behandlung am Arbeitsplatz ausgesetzt sind, und diskriminiert die
Arbeitnehmenden nicht.
Angemessene Vergiitung

Unser Unternehmen respektiert das Recht der Arbeitnehmenden,

eine angemessene Vergiitung zu erhalten, und arbeitet

schrittweise an der Zahlung eines existenzsichernden Lohns.

@ Zumutbare Arbeitszeiten

Unser Unternehmen befolgt das Arbeitszeitgesetz und halt sich an die
internationalen Referenzen fiir spezifische Ausnahmen.

CBD Arbeitsschutz

Unser Unternehmen sorgt fur ein gesundes und sicheres
Arbeitsumfeld, identifiziert potenzielle und tatsachliche Risiken fiir die
Gesundheit und Sicherheit der Arbeitnehmenden und ergreift alle
notwendigen MafRnahmen, um diese Risiken zu beseitigen und
abzuschwéchen.

amfori BSCIl-Werte

Keine Kinderarbeit

Unser Unternehmen beschaftigt weder direkt noch indirekt
Arbeitnehmende unter dem gesetzlichen Mindestalter.

~

Unser Unternehmen bietet jugendlichen Arbeitnehmenden besonderen
Schutz vor Arbeitsbedingungen, die ihre Gesundheit, Sicherheit, Moral
und Entwicklung beeintrachtigen.

Besonderer Schutz fiir
jugendliche Arbeitnehmer

Keine prekare Beschaftigung

Unser Unternehmen beteiligt sich weder direkt noch Gber
Geschéaftspartner an keinerlei Form von Leibeigenschaft, Zwangsarbeit,
Schuldknechtschaft, Arbeitsverpflichtung, arbeitsmaRiger Ausbeutung
oder unfreiwilliger Arbeit und halt sich an die internationalen
Grundsatze einer verantwortlichen Einstellung.

W

'8

Unser Unternehmen beteiligt sich weder direkt noch Giber
Geschéaftspartner an keinerlei Form von Sklaverei, Zwangsarbeit,
Schuldknechtschaft, Arbeitsverpflichtung, arbeitsmaRiger Ausbeutung
oder unfreiwilliger Arbeit, einschlieRlich staatlich verordneter
Zwangsarbeit.

@ Umweltschutz

Unser Unternehmen ergreift angemessene Malinahmen, um negative
Auswirkungen auf die umliegenden Gemeinden, die natlrlichen
Ressourcen, das Klima und die Umwelt insgesamt zu vermeiden,
abzuschwéachen und zu beheben.

@ Ethisches Geschaftsverhalten

Keine Schuldknechtschaft,
Zwangsarbeit oder Menschenhandel

Unser Unternehmen lasst sich weder auf Korruption, Erpressung oder
Veruntreuung noch auf irgendeine Form der Bestechung ein.

Schutz von

Einhaltung des m

schutzbediirftigen
onen
i

Pers
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Trade with purpose

BSCI
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MASSTABELLE.

HERREN / UNISEX

ALFAGROSSE

KONFEKTIONSGROSSEN

DOPPELGROSSEN

KRAGEN-EINZEL-GROSSEN

BRUSTUMFANG (1)

TAILLENUMFANG (2)

HUFTUMFANG (3)

DAMEN

ALFAGROSSE

KONFEKTIONSGROSSEN

DOPPELGROSSEN

BRUSTUMFANG (1)

TAILLENUMFANG (2)

HUFTUMFANG (3)

XS

40 42

40/42

35 36

80 84

68 72

86 90

XS

32 34

32/34

76 80

60 64

88 91

S M L ioXL i :o3xL

44 46 48 50 52 54 56 58 60 62 64 66
44/46 48/50 52/54 56/58 60/62 64/66
37 38 39 40 41 42 43 44 45 46 47 48
88 92 96 100 104 108 12 né 120 124 128 132
76 80 84 88 93 98 §103 108§ 13 18 §123 128

94 98:102 106:10 T14: 118 122:126 130:134 138

S M i L ioXxL i :o3xL

136 38:40 42 :44 46:48 50:52 B4 : 56 58

36/38 : 40/42  A4/46 : 48/50  52/54 : 56/58

284 88:92 96:100 104: 110 16 :122 128: 134 140
168 72:76 80:84 88:94 100:106 112 : 118 124

294 97 :100 1033106 109: 114 119 3124 129:134 139

4XL

68 70
68/70
49 50
136 140§
133 138

D142 146

4XL

géO 62
60/62
§146 152
§130 136

S144 149

5XL

72 74

72/74

144 148

S 143 148

150 154
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